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Presentacion

Estimado Padre de Familia, reciba un cordial saludo a nombre de
nuestra Institucion Educativa Privada “Los Nifios Del Arco Iris”- San Juan- Chimbote. El
documento que presentamos a continuacion tiene como fin principal brindarles informacién
correspondiente a las condiciones econémicas y pedagdgicas del servicio educativo para el afio
escolar 2026 a fin de que pueda tomar una decision debidamente informada antes del inicio del

proceso de matricula y admision 2026.

Como IEP. nos propusimos una meta la cual es llevar una educacién de calidad
a cada alumno, para formar en ellos lideres con valores humanos que luchen por alcanzar sus
suefios y metas. El trabajo conjunto de padres de familia, alumnos, docentes y colegio se ve
reflejado en cada logro obtenido durante el afio escolar que convierte a nuestra IE. en un colegio

con altos estandares educativos con sus sobresalientes alumnos.

De acuerdo a las normas actuales se les informa sobre las condiciones para el
Proceso de Matricula para el proximo afio escolar 2026, en cumplimiento de la Ley de Centros
Educativos Privados N°26549, modificado por el Decreto de urgencia N° 002-2020 y los
dispuesto por la Ley N° 29571- Cédigo de Proteccidn y Defensa del Consumidor, cumplimos con

poner a su disposicion la informacién.
Les invitamos a conocer un poco mas de nosotros y del proceso de Admisiéon 2026.

Chimbote, noviembre del 2025.

Atentamente.
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[ SQUIENES SOMOS? }

e La Institucion Educativa Privada “Los Nifios Del Arco iris”, estd constituida como
Institucion Educativa de Gestiéon Privada con RUC 20610726161, que brinda servicios
educativos a los nifios y adolescentes en los niveles: Inicial, Primaria, Secundaria.

La Institucion Educativa Privada “Los Niiios Del Arco Iris”, esta autorizada mediante:

e RESOLUCION DIRECTORAL REGIONAL: N° 3445 de fecha 16 de Diciembre del 2010 en el
Nivel INICIAL 03, 04 y 05 Afios.

e RESOLUCION DIRECTORAL N° 1678 de fecha 10 de Abril del 2014 en el Nivel PRIMARIA
del 1° al 6° grado.

e RESOLUCION DIRECTORAL N° 2588 de fecha 15 de Diciembre del 2023 en el Nivel
SECUNDARIA

e LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO N° 0036-2024 Jr. San Marcos Mz.10 Lt.10- San Juan -
Chimbote.

MISION:

Somos una Institucién Educativa Privada “LOS NINOS DEL ARCO IRIS” cuya misién es la de
brindar una educacién de calidad, poniendo énfasis en la practica de valores, en estrecha
relacion con la comunidad, mediante la aplicacién de una metodologia activa y concibiendo que
es mediante la relacion teoria y practica que se logra el desarrollo de los perfiles del nifio
responsable, investigador, sociable, respetuoso y con amor a su patria.

VISION:

Convertirse en la organizaciéon educativa modelo con pensiones de enseflanza acorde a la
economia de la poblacién para la formacién de nifios y jovenes del ambito de nuestra region
Ancash, en el sector privado, alcanzando nuevos paradigmas de desarrollo humano que implica
formar personas analiticas, reflexivas, criticas y capaces de transformar la realidad educativa y
la sociedad; trabajando en equipo, con ética, integridad, justicia, constancia, disciplina y

superacion permanente.
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[ 1. SERVICIOS QUE BRINDAMOS }

Educacion integral en los dos niveles:
+ Nivel Inicial: 3, 4 y 5 afos

+ Nivel Primaria: lero al 6to grado

+ Nivel Secundaria: ler afio al 4to afio

[ 2. SERVICIOS DE APOYO AL ESTUDIANTE }

v" Dpto. Psicopedagdgico.
v" Tutoria
v" Orientacion vocacional

{ 3. HORARIO DE ATENCION }

v' Via telefénica: 908737251

v' WhatsApp: 908737251

v' Pagina oficial en Facebook: L.E.P “Los Nifios Del Arco Iris”

v" Correo electroénico: iep iris94@hotmail.com/arco94iris@gmail.com
v Lunes a Viernes de 9.00am - 12.30pm

[ 4. PROYECTOS ]

4+ Impulsar la calidad en Educacién de nuestra Institucién Educativa, rumbo a la Acreditacion.

4 Dar énfasis a la comprensién lectora y razonamiento matematico pilares para crear alumnos
analiticos e investigadores capaces de potenciar sus conocimientos en cualquier medio en el cual
se desarrollen

4+ Estimular el progreso cientifico y tecnolégico integrando a las redes sociales en linea con
herramientas digitales en proyectos educativos que conlleven a conocimientos y valores en que
el estudiante debe tener conocimiento.

+ Apoyar al alumno, para que construya sus propios aprendizajes y sea capaz de dirigir su
propio proyecto de vida.

4+ Promover en los estudiantes su sentido critico para comprender la realidad social, a fin de
participar responsablemente en el esfuerzo nacional para superar sus problemas.

+ Brindar formacién adecuada del conocimiento cientifico y tecnolégico de acuerdo a cada nivel
educativo.



mailto:iep_iris94@hotmail.com/arco94iris@gmail.com

+ Desarrollar habilidades, destrezas y actitudes para el manejo eficiente de la tecnologia
educativa y educacidn virtual.

[5. PROCESO DE MATRICULA }

El proceso de matricula consiste en un conjunto de etapas que concluye con la matricula efectiva
del estudiante a través del SIAGIE en el ano escolar 2026. Existen dos tipos de proceso de
matricula: regular y excepcional. Al concluir el proceso de matricula, se hara entrega de la Ficha
Unica de Matricula digital.

A) Acerca del periodo de matricula regular

El periodo de matricula se encuentra comprendido en el cronograma siguiente:

Cuadro N° 01

PRIMARIA 1° grado - SECUNDARIA 1° afio Hasta el 23 de enero del 2026

INICIAL 3,4 y 5 afios Hasta el 30 de enero del 2026

PRIMARIA 2° al 6° grado Hasta el 06 de febrero del 2026

SECUNDARIA 2do, 3er afio y 4to afio Hasta el 11 de febrero del 2026

MATRICULA EXTEMPORANEA 12 y 13 de febrero del 2026

VACANTES LIBRES Unicamente hasta completar la
vacante por aula

B) Acerca del periodo de matricula excepcional

El proceso de matricula excepcional no tiene un periodo especifico y se puede realizar en
cualquier momento del afio, luego de iniciadas las clases y antes de concluir el afio escolar y
estd dirigido Unicamente a estudiantes que ya cuenten con matricula el 2026 en otra
institucion educativa.
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{6. REGLAMENTO INTERNO 2026 }

El Reglamento Interno es el instrumento de gestiéon que
regula la organizaciéon y funcionamiento integral de la IE,
para promover una convivencia escolar democratica y un
clima favorable a los aprendizajes. Debido a su contenido
extenso, se remite el mismo para su descarga via WhatsApp,
portal intranet / sitio web de la institucidn; siendo

responsabilidad de padres de familia revisarlo y darlo a
conocer a sus hijos.

[ 7. MONTO Y OPORTUNIDAD DE PAGO DE MATRICULA }

El monto de la matricula varia segtin cada nivel de estudios y su pago se efectia durante el
proceso de matricula, seglin se detalla a continuacion:

Cuadro N° 02

OPORTUNIDAD DE PAGO
MONTO DE

MATRICULA

DIAS

Inicial S/250.00 soles 31

Primaria S/280.00 soles febrero 06

Secundaria S/300.00 soles febrero 11

8. MONTO, NUMERO Y OPORTUNIDAD DE PAGO DE LAS
PENSIONES

El monto de la pension varia segin cada nivel de estudios y es la misma tanto para el servicio
presencial como para el servicio a distancia, correspondiendo, en ambos casos, el pago de diez
(10) pensiones durante todo el afio escolar, tal como se detalla a continuacion:




Cuadro N° 03

PENSION

Inicial S/250.00 soles

Primaria S/280.00 soles

Secundaria S/300.00 soles

El pago de dichos montos podra ser efectuado al finalizar cada mes segun el cronograma

siguiente:

Cuadro N° 04

FECHA DE

PENSION VENCIMIENTO

Marzo 31 de Marzo

Abril 30 de Abril

Mayo 31 de Mayo

Junio 30 de Junio

Julio 31 de Julio

Agosto 31 de Agosto

Setiembre 30 de Setiembre

Octubre 31 de Octubre

Noviembre 30 de Noviembre

Diciembre 11 de Diciembre




[ 9. POSIBLES AUMENTOS DE LAS PENSIONES (DURANTE EL ANO) }

El monto de la pensidn del servicio educativo se podra incrementar ante una medida del
gobierno que implique un aumento en los costos directos o indirectos de la Institucion.
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10. ACERCA DEL MONTO Y OPORTUNIDAD DE PAGO DE CUOTA
DE INGRESO

La cuota de ingreso se cobra por Unica vez al ingreso de cada estudiante a la institucion educativa
y su pago se efectia en una Unica cuota o en cuotas parciales, a solicitud del padre de familia
sujeta a evaluacion en caso se efectie en cuotas. El monto varia segin cada grado / nivel de
estudios y su pago se efectiia durante el proceso de matricula, segun se detalla a continuacion.

Cuadro N° 05

OPORTUNIDAD DE PAGO

MONTO DE
CUOTA DE
INGRESO

MES DIAS

Inicial (3, 4 y 5 afos) S/100 soles | Diciembre 2025
y Enero 2026

Primaria (1° al 6° grado) S/100 soles

Secundaria (1°, 2°, 32 y 42 afio) | S/100 soles




% Acerca de la formay el proceso de devolucion de la cuota de ingreso
En caso el estudiante se retire de la institucion educativa o se traslade a otra institucién antes de

culminar el Ultimo grado superior brindado, el padre de familia podra solicitar la devolucion de

la cuota de ingreso, para lo cual debera indicar una cuenta bancaria a donde se efectuara el

deposito o transferencia. Si el monto a devolver es mayor a una UIT, el plazo para la devolucién

no excedera los seis meses, contados a partir de la suscripcién del acuerdo de devolucidn.

Para el calculo, se aplica la siguiente féormula:

(ﬁ*”“)—(zvccﬁ*m*”“)

— DA
(1 + mp)NGE

MD =

Monto final de la devolucidn.
Monto de la cuota de ingreso.

NGEBR : Numero de grados que le faltaban completar al/ a la estudiante para culminar
su formacién al momento del pago de la cuota de ingreso.

NGF : Nimero de grados que le faltan cursar al/a la estudiante para finalizar su
formacién, al momento de solicitar la devolucién de la cuota de ingreso.

TD: Tasa de depreciacion por concepto de uso “otros bienes del activo fijo” establecida
en La Ley de Impuesto a la Renta y su Reglamento.

NGE : Numero de grados estudiados por el/la estudiante en la IE privada, incluyendo
el grado vigente al momento de la presentacion de la solicitud de devolucion

DA: Deuda pendiente por parte de los padres y/o madres de familia o la persona a
cargo de la tutela o representacion legal del/ de la estudiante (en caso este sea menor
de edad) o al/a la propio/a estudiante (en caso este sea mayor de edad y/o tenga
capacidad de ejercicio) a la IE privada.

mip: Tasa de inflacién promedio de los dltimos cinco afos.




11. INFORMACION HISTORICA DEL MONTO DE PENSIONES, CUOTA
DE MATRICULA Y CUOTA DE INGRESO

La institucion educativa cumple con brindar la informaciéon del monto de las pensiones,
matricula y cuota de ingreso de los tultimos cinco (05) afios:

Cuadro N.2 06

INICIAL

CUOTA DE INGRESO PRIMARIA

SECUNDARIA

INICIAL

MATRICULA PRIMARIA

SECUNDARIA

INICIAL

PENSION PRIMARIA

SECUNDARIA

12. RETENCION DE CERTIFICADOS DE ESTUDIOS POR LA FALTA
DE PAGO DE PENSION

Ante el incumplimiento en el pago de pensiones, la institucién educativa retendra los certificados
de estudios correspondientes a los grados no pagados; conforme lo dispuesto en el numeral 16.1
de la Ley 26549 Ley de Centros Educativos Privados, sin perjuicio del cobro de costas y costos

incurridos en caso se inicien las acciones judiciales respectivas por el incumplimiento de pago.




13. ACERCA DE OTRAS MEDIDAS ANTE LA FALTA DE PAGO DE
PENSIONES

+ El pago de pensiones es realizado el ultimo dia de cada mes a excepcion del mes de
diciembre, posterior a esas fechas asumiran el costo por interés legales establecidos por el BCRP,
de acuerdo a ley.

+ La institucion educativa se reserva el derecho a matricular para el Afio Escolar 2026, a los
estudiantes cuyos padres de familia no estén al dia en el pago de sus pensiones escolares del afio
2025 y hayan sido previamente notificados de esta situacién de acuerdo a lo establecido en el
articulo 53, numeral 53.2 del Decreto Supremo N°005-2021 MINEDU- Reglamento de
Instituciones Educativas Privadas. La institucion educativa informara treinta (30) dias antes de
la finalizacion del afio escolar 2025, sobre la continuidad o ratificacién de matricula para el afio
escolar 2026, como consecuencia de los incumplimientos en el pago de pensiones 2025.

+ Como institucién educativa privada, reportara la relacién de padres de familia, tutores y/o
apoderados legales morosos a las centrales de riesgo financiero (Infocorp, sentinel, etc.) por no
abonar por los servicios educativos prestados, a partir de los dos (2) meses consecutivos.

[ 14. REQUISITOS PARA LA RATIFICACION DE MATRICULA 1

Es requisito indispensable para la ratificacién de matricula 2026 estar al dia en el pago de las
pensiones del afio escolar 2025 y haber realizado dichos pagos de manera puntual.

No procedera la ratificacion de la matricula para el afio 2026 si:

a) Los padres de familia incumplen con el pago puntual de la totalidad de una o mas pensiones
durante el afio lectivo 2025 y/o hubiera refinanciado el pago de las mismas y no ha cumplido
con dicho refinanciamiento.




b) Los padres de familia no asisten a las reuniones citadas o no accede a las videoconferencias
programadas para tratar el incumplimiento de sus obligaciones o, asiste, pero no cumple con los
acuerdos tratados en dicha reunion.

c) Lospadresde familia han incumplido las disposiciones contenidas en el Reglamento Interno
de la Institucion Educativa.

d) Los padres de familia han mostrado de forma reiterada actitudes ofensivas o agresivas a
nivel fisico o verbal contra algiin miembro de la Institucién Educativa

e) Los padres de familia han realizado, en el contexto de la institucién, imputaciones falsas o
injustificadas contra un estudiante, contra otros padres de familia o contra representantes de la
Instituciéon Educativa o contra la Instituciéon Educativa, mellando su buena honra de forma
publica y reiterada.

f) Los padres de familia y/o los estudiantes
que hayan cometido faltas disciplinarias graves
y muy graves o faltas leves de forma reiterada.

g) Los estudiantes han incurrido en causal de
matricula condicional y no han cumplido los
compromisos asumidos.

h) Los padres de familia y/o los estudiantes
incumplen las demas obligaciones establecidas
en el Reglamento Interno.

15. REQUISITOS, PLAZOS Y PROCEDIMIENTO PARA EL INGRESO
DE NUEVOS ESTUDIANTES

Son requisitos para el ingreso de nuevos estudiantes:

Edad cumplida segiin normativa (31 de marzo)
Partida de nacimiento original del nifio (a)

Copia del DNI del alumno (color)

Copia del DNI del padre, madre o apoderado (color)
Copia de recibo de agua o luz

Copia de tarjeta de vacuna

02 fotos tamafio carnet actuales (fondo blanco)

02 micas A4

Comprobante de pago de matricula

AN NSRS NEN

En caso provenga de otra institucion educativa debera presentar, ademas:

> Certificado de estudios
» Ficha de matricula generada del SIAGIE
> Libreta de notas




» Certificado de comportamiento

» Constancia de no adeudo

» Historial de pago de pensiones en la IE de origen
» Informe de evaluacion psicopedagogica

Una vez presentados los requisitos, la instituciéon educativa procedera a revisarlos y, en caso
no encuentre ninguna observacion, otorgara la constancia de vacante respectiva.

El plazo para la presentacién de los requisitos vence al final del periodo de matricula
sefialado en el Cuadro N° 01, pudiendo ser extendido previa solicitud del padre de familia
debidamente justificada.

[ 16. NUMERO DE VACANTES DISPONIBLES 1

La institucion educativa cuenta con el siguiente nimero de vacantes disponibles (libres) para el
afio escolar 2026:

Cuadro N° 07 (Segun el IO de las normas vigentes)

INICIAL N° VACANTES Estudiantes con

necesidades
3 afios 20 especiales 02 vacantes
por seccion
(leve - moderado)
4 afios 15 periodo de 15 dias
calendarios a partir del
inicio de la matricula.

5 afios




PRIMARIA N° VACANTES

1° grado 22 Estudiantes con
necesidades especiales
2° grado 12 02 vacantes X seccion
(leve -  moderado)
3° grado 12 periodo de 15 dias
4° grado 10 .calle.ndarios a partir del

inicio de la
matricula.

5° grado

62 grado

SECUNDARIA N° VACANTES .
Estudiantes con

necesidades
especiales 02 vacantes
por seccién
(leve - moderado)
periodo de 15 dias
calendarios a partir del
inicio de la matricula.

1¢ afo 18

22 afio 12

32 afo 8

492 afno 10

Dichas cantidades han sido establecidas en base a los siguientes criterios de prioridad:

i) Se reservaron 02 vacantes por cada aula para estudiantes con NEE asociada a
discapacidad leve o moderada.

ii) Si el estudiante tiene un hermano que ha estudiado el afio 2025 en la Institucién.

iii) Otros criterios

17. PLAN CURRICULAR DEL ANO ESCOLAR 2026, SU DURACION,
CONTENIDO, METODOLOGIA Y SISTEMA PEDAGOGICO

El plan curricular, que comprende su duracién, contenido (plan de estudios), metodologia y
sistema pedagogico, se encuentra disponible en el siguiente en nuestro sitio web.

El contenido del plan curricular completa 13, 27 y 28 competencias para el nivel inicial, primaria
y secundaria respectivamente. Asimismo, se contempla la cantidad de horas minimas por areas
y por semana segun el nivel, el sistema pedagogico (propuesta educativa) se encuentra alineado
al Curriculo Nacional de la Educacién Basica y se desarrolla en el Proyecto Curricular
institucional. La metodologia adoptada y desarrollada por el COLEGIO es el Aprendizaje Basado
en Proyectos.




Cabe precisar que el afio escolar 2026 dura diez meses, inicia el 02 de marzo y finaliza el 18 de
diciembre y se divide en bimestres/trimestres segun las siguientes fechas de inicio y término:

Cuadro N° 08 - CALENDARIZACION DEL ANO ESCOLAR 2026

ORGANIZACION I BIMESTRE I BIMESTRE IIT BIMESTRE IV BMESTRE

Del 18 de Del 19 de
Del 02 de marzo Del 10 de agosto octubre al 18 de

al 15 de mayo mayo al_ 24 de al 16 de octubre .
julio diciembre

DURACION

N° SEMANAS 10 10 10 10

VACACIONES DE Del 27 de julio
LOS al 07 de
ESTUDIANTES agosto

A partir del 21 de

CLAUSURA DEL ANO ESCOLAR 2026 .
diciembre

PLAN DE ESTUDIOS 2026

AREAS

CURRICULARES SUB AREAS

Aritmética

MATEMATICA Geometria

Razonamiento Logico

Lectoescritura

COMUNICACION Comprension Lectora

Comprension Oral

ARTE Dibujo, musica, pintura
CIENCIA Y TECNOLOGIA
PERSONAL SOCIAL
INGLES

PSICOMOTRIZ
DANZAS
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Aritmética
Algebra
MATEMATICA Geometria
Razonamiento
Matematico
Gramatica
Comprension Lectora
COMUNICACION | Produccién de textos/
Literatura
Razonamiento Verbal
ARTE
CIENCIA Y TECNOLOGIA
PERSONAL SOCIAL
EDUCACION RELIGIOSA
INGLES
EDUCACION FiSICA
TUTORIA
DANZAS
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Aritmética
Algebra
Geometria
Razonamiento
Matematico
Trigonometria
Literatura
Lenguaje
COMUNICACION | Comprensién Lectora
Produccion de Textos
Razonamiento Verbal
ARTE Y CULTURA
CIENCIAS SOCIALES
DESARROLLO PERSONAL, CIUDADANIA Y
civicAa
Ecologia
Botdnica y Zoologia
CIENCIAY Anatomia
TECNOLOGIA |Biologia
Fisica
Quimica
EDUCACION PARA EL TRABAJO
INGLES
EDUCACION RELIGIOSA
EDUCACION FiSICA
TUTORIA

MATEMATICA
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18. SISTEMA DE EVALUACION Y ESCALA DE CALIFICACION

El sistema de evaluacion se sustenta en el enfoque formativo, guardando estrecha relacion entre
los propdsitos de aprendizaje y los criterios de evaluacion, expresados en sus respectivos
instrumentos, como son, entre otros, los siguientes:

e Rubricas

e Listas de cotejo

e Evaluaciones escritas

e Participacion en clase

e Registro de responsabilidad en la entrega de trabajos

La evaluacion se realiza a partir de la observacién de las actuaciones o productos de los
estudiantes que evidencian los aprendizajes propuestos para una determinada experiencia de
aprendizaje como proyectos cortos, fichas de trabajo, trabajos de produccion escrita, trabajos de
comprension lectora, debates, foros virtuales, entre otros.

ESCALA DE CALIFICACION DEL CNBE

Logro Destacado
Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia.
Esto quiere decir que demuestra aprendizajes que van mas alla del nivel esperado.

Logro Esperado
Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia, demostrando
manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo programado.

En Proceso
Cuando el estudiante esta proximo o cerca del nivel esperado respecto a la competencia,
para lo cual requiere acompafiamiento mediante un tiempo razonable para lograrlo.

En Inicio

Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo al
nivel esperado. Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo
gue necesita mayor tiempo de acompafiamiento e intervencién del docente.




[ 19. CONTROL DE ASISTENCIA DE ESTUDIANTES }

La asistencia a las sesiones de aprendizaje desarrolladas por la institucién educativa es
obligatoria; por lo que es responsabilidad del padre de familia asegurar y garantizar la asistencia
regular de sus menores hijos.

La institucion educativa garantiza la calidad y continuidad del servicio educativo durante todo
el afio escolar y en caso de inasistencia de un estudiante, es obligacién del padre de familia
justificar mediante razones objetivas, de lo contrario se dara como inasistencia injustificada y su
acumulacién incidird en la calificacién del Comportamiento del estudiante, siendo, ademas,
causal de Retiro de conformidad con lo establecido en la RM N° 447-2020-MINEDU.

La institucion educativa dispone de alternativas para la prestacion del servicio educativo y en
caso de enfermedad o accidente de un estudiante que implique su inasistencia por un periodo
prolongado, la instituciéon continuard realizando las actividades educativas y de gestion
necesarias a fin de lograr los objetivos de sus aprendizajes mediante planes de recuperacion
individual o a través de alternancia entre las formas de prestacion presencial y no presencial y,
por tanto, el padre de familia acepta y reconoce su obligaciéon de efectuar los pagos de las
pensiones ante tales inasistencias; sin perjuicio del retiro o traslado voluntario a otra instituciéon
educativa.

[ 20. CALENDARIO DEL ANO ESCOLAR 2026 (FECHAS CIVICAS) }

El calendario del afio escolar 2026 comprende las actividades que se desarrollaran durante

dicho afo escolar, asi como los momentos: “Buen inicio del afio escolar”, “Dia del logro”, etc. y se
encuentra disponible en medio fisico y sitio web de la institucion.




[ 21. HORARIO DE CLASES

El horario del servicio educativo para el afio escolar 2026 se detalla a continuacion:

Cuadro N° 10

JORNADA SEMANAL TURNO MANANA/ TARDE

LUNES A VIERNES INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA

Hora de ingreso 8.00 am 7.15 am 1.00 pm

Tolerancia 10’ 15’ 15’

Hora de salida 12.45 pm 1.15 pm 6.40 pm

Tiempo maximo de espera 15’ 15’ 15’

Superado el tiempo de tolerancia, la institucion se reserva el derecho de ingreso de los
estudiantes al local educativo siempre y cuando no represente ninglin riesgo para su
integridad; por lo que solo permitira el ingreso por causas debidamente justificadas.

Asimismo, los padres de familia se encuentran en la obligacién de recoger a los estudiantes
en el horario de salida o informar por escrito acerca de las personas autorizadas para tal fin.
Superado el tiempo maximo de espera, la instituciéon educativa se comunicara con los padres
de familia y, de no obtener respuesta, informara a las autoridades competentes / podra
establecer un pago por el servicio de cuidado y vigilancia de los estudiantes fuera del horario
escolar. En caso los padres de familia lleven a los estudiantes antes del horario de ingreso,
podran ingresar al local educativo siempre y cuando se encuentre un personal disponible
para su cuidado; lo cual podria requerir un pago o retribucién adicional por el servicio de
cuidado y vigilancia.




[22. NUMERO MAXIMO DE ESTUDIANTES POR AULA }

De acuerdo con su propuesta pedagogica y a su infraestructura, la institucién educativa cuenta
con el siguiente nimero maximo de estudiantes por aula para el afio escolar 2026. Estas
cantidades podrian variar segin la demanda de cada grado o edad de estudios y/o las
dificultades de aprendizajes de los estudiantes.

Cuadro N° 11

INICIAL PRIMARIA SECUNDARIA

20 22 22

LARSTADE
SAN PEDRITO

s‘gﬁa“.;;thﬁ-.‘_;a‘v‘ﬁ.“‘_a-\z .

[23. UNIFORMES, LIBROS Y UTILES ESCOLARES }

Es uso de uniforme escolar es obligatorio durante las clases presenciales, asimismo los libros y
utiles escolares que son esenciales en el desarrollo académico del alumno. Manifestar que el
COLEGIO no sefiala ni recomienda, ninguna marca para la compra de los utiles escolares, ni
sefala establecimientos.

El APODERADO debera adquirir el uniforme escolar de su menor hijo(a) respetando el disefio
institucional detallado en el reglamento interno del colegio: Uniforme de verano, Uniforme
sastre y Buzo escolar.




£24. EXONERACION: RELIGION - EDUCACION FiSICA ]

Plazo maximo de exoneraciéon 31 de marzo del °
2026. Los Requisitos son:

v RELIGION: Solicitud dirigida a direccién del &
colegio, constancia emitida por el representante de

la iglesia a la cual pertenece.

v' EDUCACION FISICA: Solicitud dirigida a
direccion del colegio, certificado de salud (Minsa).

La exoneracién es unicamente de las clases
practicas.

L 25. NORMAS DE CONVIVENCIA DEL COLEGIO Y DEL AULA ]

Art. 1° El Comité de Gestién del Bienestar, como érgano responsable de la gestion de la
convivencia escolar, lidera el proceso de elaboracion, actualizacion y validaciéon de
las Normas de Convivencia. Nuestras Normas de Convivencia se articula y guarda
relacién con los siete enfoques transversales del CNEB y los cinco criterios para una
disciplina positiva, también se toman en cuenta lo estipulado en la RVM 133 - 2020
- MINEDU, y el DS 004 - 2018 - MINEDU. Las normas de convivencia seran aprobadas
mediante resolucién directoral.

Esta son las normas de convivencia institucional:

. Demostramos respeto por cada miembro de la comunidad educativa.
. Somos puntuales.
. Somos responsables con el desarrollo de las actividades de aprendizaje.
. Respetamos toda forma de comunicacién con los demas en los espacios donde
interactuamos.
. Respetamos los horarios de comunicacion con los miembros de la comunidad
educativa, cuidando los espacios de descanso.
. Respetamos las diferencias, prestando atencion cuando algin miembro de la
comunidad educativa necesita comunicarnos algo.
. Rechazamos todo acto de discriminacién.
. Asistimos al COLEGIO adecuadamente vestidos.
i. Informamos a las autoridades del COLEGIO inmediatamente sobre algin hecho
que pueda perjudicar el bienestar emocional y/o fisico de algin miembro de la
comunidad educativa.




DE LAS NORMAS DE CONVIVENCIA DEL AULA.

Art. 3° Al inicio del presente afio escolar, el tutor de aula dedicara las dos primeras sesiones
parala elaboracion de las Normas de Convivencia de su aula a través de la plataforma
Institucional. Para su elaboracion tendra en cuenta lo siguiente:

a. Promover la participacion de sus estudiantes en un ambiente democratico,
respetuoso e inclusivo, con igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres,
con respeto y valoracion a las diferencias culturales y lingiiisticas.

. Emplear un estilo de redaccion en sentido positivo, con lenguaje sencillo y en
primera persona del plural.

. Considerar la etapa del desarrollo y las caracteristicas especificas de los
estudiantes.

. Adecuar las normas a las necesidades especificas de los estudiantes del aula.

. Considerar las competencias y capacidades del Curriculo Nacional vigente.
Mantener coherencia con las Normas de Convivencia del COLEGIO.

El COLEGIO busca fortalecer relaciones de buen trato, saludables y
democraticas entre todos los integrantes de la comunidad educativa.

Presentamos la siguiente propuesta de Normas de Convivencia en el aula.

. Somos puntuales en nuestras clases.

. Adecuamos nuestro espacio de trabajo y contamos con los materiales necesarios
para recibir las clases.

. Presentamos con puntualidad mis actividades.

. Comunicamos al docente el motivo de la tardanza.

. Tenemos paciencia si se presenta algiin problema.
Levantamos la mano, si tengo alguna duda, y la expongo en el momento que el
docente lo indique.

. Guardamos silencio mientras el docente esta explicando.

. Respetamos la participacién de mis compafieros.
Nos presentamos adecuadamente vestidos y peinados.
Participamos y escuchamos activamente durante el desarrollo de clases.

. Practicamos las medidas de higiene personal, antes, durante y después de las
clases

|. Practicamos los valores de la honestidad, solidaridad y empatia.

m.Comunicamos inmediatamente al docente si me siento mal.
n. Comunicamos al docente si tengo la necesidad de ir a los servicios higiénicos.




[ 25. INICIO DE CLASES: 02 DE MARZO 2026 1

Por todo lo expuesto, agradecemos la confianza depositada en nuestra institucion educativa en
el presente afio escolar 2025 y felices de recibirlos para iniciar juntos el nuevo afio escolar 2026.

Chimbote, noviembre del 2025.

ATENTAMENTE

y My K Aleantara De La Crus
DIRECTORA




